ZESPOL SzZKOL W WIESZOWIE

SZKOLNY PROGRAM

WYCHOWAWCZY

GIMNAZJUM

W wychowaniu chodzi wtasnie o to,
azeby cztowiek stawat sie coraz bardziej
cztowiekiem, o to, zeby bardziej byt,

a nie tylko wiecej miat; aby wiec poprzez
wszystko, co ma, co posiada, umiat
bardziej i pewniej by¢ cziowiekiem,

to znaczy, azeby réwniez umiat bardziej
by¢ nie tylko z drugimi, ale i dla drugich.

(Jan Pawet Il. Przemowienie
w UNESC0/02.06.1980/)
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l. WIZJA | MISJA SZKOLY

Dgzenie do wyzwolenia w wychowankach peni ich cztavzristwa,
krystalizowania walorow osobowych i intelektualnyala miare nowych czaséw
oraz odwiecznych potrzeb dyktowanych gatyumfu dobra wswiecie.

Te zasady, wyroste z podeetyki chrzécijarniskiej i mgdrosci pokolei, bedg
przywieca’ naszej szkole w ksztattowaniu serc, dusz i umysidadych ludzi -
kreatorow przyszkri. W poczuciu wspolnoty celow i przyjacielskieiskbsci
pragniemy poznadobro w innych, wyzwaldodpowiedzialngé, tolerancg,
szlachetn@¢ i altruizm, by na tej bazie wzrastafgciowa nydrosé.

Nasza wizja humanitarnej i bliskiej wszystkim shkégczy s¢ z misg nie
tylko zaspokajania potrzeb zdobycia niedhych umiegtnosci i wiedzy, lecz taje
ich inspirowania oraz ukierunkowywania dla dobra wlyowankow. Oferujemy
szkok zyczling i przyjazm, ktéra niczym prawdziwy dom zbdi i jednoczy
wszystkich, kédemu dagc ciepto i mg@liwosé spetniania zada na miare
mozliwosci, checi i potrzeb. Nie tylko dobrzy uczniowie siagie przedmiotem
naszych zabiegoéw - szczegplnoske, opielkg wychowawcz i dydaktyczig objeci
zostam uczniowie stabsi, ktérzy tutajddg mogli nadrobé wszelkie opgnienia
czy braki.

Oczekiwania i nadzieje wychowankow stasie tozsame z naszymi, to £a
umotywuje nas do wybierania oraz ksztattowania e@zych form pracy i
wspotpracy. Nie urgdowa statystyka i edukacyjne schematy, ale giioza
przyszi@é uczniow i wychowankow, icByciowa ngdrosé i umiejetnosé radzenia
sobie z rgnorakimi zadaniami lgdg sprawdzianem naszej pracy jakrodiem



radosci z niej. W naszej szkoleqdrosé | wiedza wyrastag | wzrastag z wielkaici
kazdego czlowieka, kt@ar pragniemy odkry i zgkbié. Z bogactwa odthnasci i
indywidualnasci kazdego cztowieka pragniemy wydabwspoéline poktady gkna i
dobra oraz przysposabje dla jasnej przysziui.

. SYLWETKA ABSOLWENTA GIMNAZJUM W WIESZOWIE

Szkota bedzie stwarza sytuacje, aby absolwent:

W sferze rozwoju intelektualnego

a.

mogt posisé wiedz, umiegtnosci zakrélone programem szkoty w stopniu
na jaki pozwalaj jego zdolnéci i predyspozycje;

mOogt posasé umiegtnosci uczenia s, wykorzystania rénychzrodet
I technik naukowych, zastosowania wiedzy w praktyce

potrafit st& si¢ odpowiedzialny za wiagmaule;

. znal swoje mocne i stabe strony;

. skutecznie porozumiewalksiv réznych sytuacjach z&odowiskiem;

rozpoznat wkasne zdoldo oraz umiat je wykorzystadla samorealizaciji.
potrafi wykorzysta swoj wiedz w konkursach przedmiotowych i

egzaminach zewtrznych

W sferze rozwoju duchowo - emocjonalnego:

a.

b.

poznat i akceptowat siebie;
umiat prezentowaswop wartas¢ i umiejtnosci;

rozbudzat w sobie potrzelziagtego rozwoju;

. osikagnat samodzielnéd i stat s¢ dorosty, odpowiedzialny przez

samowychowanie;

. umiat podejmowa decyzje i dokonywawtasciwych wyborow;

prezentowat wysakkulturg osobist;

dzielit sic swoim d@dwiadczeniem, udzielat pomocy | wsparcia;

. wyrazatl, niezgod na wszelk przemoc i reagowat naaji



I. nazywal, analizowat i wyraat swoje uczucia.
W sferze rozwoju moralno - spotecznego:
a. byt tolerancyjny (religia, woln& jednostki, rasa, przekonania);
b. miat szacunek deycia od poczcia do naturalnejmierci;
c. byl patriot;
d. umiat wspotdziata w zespole, podejmowarace grupowe;
e. znal swoje prawa i miejsce w spotefigevie;
f. wiedziat co to jest odpowiedzialfg
g. nabyt nawykdéw gospodariga (np. umiat szuk&pracy);
h. znat wartdci zycia ekologicznego.
W sferze rozwoju fizycznego
a. osiagnat petny rozwdj fizyczny i sprawrié stosownie do maiwosci:

b. umiat troszczy sie 0 wkasne zdrowie poprzez pozytywnedbapnie,
higieniczne nawyki i unikanie natogow

c. umiat kierowa wiasm seksualnécia,
d. umiat broné wlasnej intymnéci.

lIl. DIAGNOZA SZKOLNEGO SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO

Nauczycielom potrzebna jest atiovie petna wiedza o tym, jak funkcjonuje system
spoteczny szkotly, rowniew jego nieformalnym nurcie - z jakich sktada si
podsystemoéw, jakrzeczywisi role odgrywaj w nim poszczegolne osoby:
nauczyciele, dyrektor, bibliotekarka, wty, mtodzi przywodcy grup

rowiesniczych itp.

Dzielenie st spostrzeeniami w zespotach nauczycieli ucgch w poszczegolnych
klasach, a nagbnie w zespole wychowawcow, pozwoli na sumowaniermacji
i formutowanie diagnozy w zakresie:

a. relacji medzy uczniami;
b. relacji nauczyciele - uczniowie;

c. relacji wychowawca - wychowankowie;



h.

. Sposobu prowadzenia zajprzez nauczycieli;

. tematyki zag¢ o charakterze wychowawczym i skutecarianetod jej

realizacji;

sposobow sprawdzania wiedzy i umtapsci uczniow;
utrzymania porgdku i dyscypliny;

stanowienia i egzekwowania prawa (statutu i regifaim

wspoOtpracy z rodzicami orgrodowiskiem lokalnym.

j. wiasciwego korzystania ze zbiorow bibliotecznych i hnietu.

V. CELE WYCHOWAWCZE ORAZ UDZIAt NAUCZYCIELI

POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTOW W ICH REALIZACJI

Nauczyciel na kadej lekcji powinien wtasm postawa i przez stwarzanie
konstruktywnych sytuacji wychowawczych:

a.

e.

f.

uczy¢ systematycznii, doktadndci, punktualnéci, toleranciji,
przestrzegania obowaujacych norm, pracowitai itp.;

podnost poczucie wiasnej wargoi uczniow i dizy¢ do wypracowania
przez nich samokrytycyzmu,

uczy¢ poprawnej komunikacji i wspotpracy w grupie;

. zapoznawéaz zasadami kulturyycia codziennego;

uczye troski o wiasne zdrowie i bezpiedstwo;

dba o poprawne wyrznie s¢ uczniow.

Zadaniem kazdego nauczyciela jest wykorzystywanie t&ei przedmiotowych
do ukazywania:

a.

wartasci ogolnoludzkich, ktére magsta sic drogowskazem viyciu
cztowieka;

przyktadowych postaw bohateréw literackich, histaryych
i wspoétczesnych wobec ludzi, sytuacji, problemdadei iitp.

procesu podejmowania decyzji i ich skutkéw;

. rozwiazywania trudnych sytuaciyciowych i dokonywania wyboréw;



e. tradycji rodzinnych, regionalnych, narodowych i miaczenia dla
tozsamdci cztowieka,;

f. wartdéci rodziny wzyciu cztowieka,;

g. piekna przyrody, jej gyteczndci i sposobow ochrony przed zgubnymi
wptywami cywilizaciji;

h. osiagnie¢ cztowieka legdacych skutkiem jego pracy | zaangavania;
I. znaczenia norm moralnych xyciu cziowieka;

J. zagraen dla cztowieka ze strony przyrody i cywilizacji araposobéw ich
unikniecia.

W SFERZE ROZWOJU INTELEKTUALNEGO:
Szkota ledzie stwarzawarunki , aby uczgé nabyt wiede i umiejetnosci w stopniu
na jaki pozwalag jego zdolnéci i predyspozycje (zakflone programem szkoty),
poprzez uczestnictwo ucznia w lekcjach, na ktéryeuczyciele:
a. dobrze projektuyj cele nauczania,
b. wiasciwie dobiera i wykorzystup srodki dydaktyczne,
c. stymulup aktywna¢ poznawcz uczniow,
d. indywidualizup proces nauczania,
e. efektywnie wykorzystuyj czas nauczania, a uczniowie uczerga si
f. stwarzaj réznorodne sprawdzanie aghie¢ ucznia,
g. stawiap odpowiednio wysokie wymagania w stosunku do ucznio
h. wprowadzaj dobre tempo lekcji,
I. umazliwiaja uczniom rozwijanie umiefnosci uniwersalnych.
Szkota kedzie stwarza sytuacje, aby ucza:
a. umiat organizowawtasry nauk; i byt za ny odpowiedzialny;
b. umiat korzysté z r&znychzrdodet informacii;

c. znat techniki i style uczeniagsi

d. umiat dokona selekcji informacji i sporgdzi¢ notatki;



e. umiat sporadzi¢ bibliografi;

f. umiat rozpoznéaswoje mocne i stabe strony;

g. ma poczucie wlasnej wakt | adekwatg samoocegt

h. umiat dokonywaé autoprezentaciji;

I. umiat dyskutowé.
W SFERZE ROZWOJU DUCHOWO - EMOCJONALNEGO
Szkota bedzie stwarza sytuacije, aby ucze:

a) umiat bez ¢ku wyraza¢ swoje emocje;

b) umiat wyraa¢ krytyczne opinie w sposdb otwarty;

c) umiat panowa nad swoimi zachowaniami wywotanymi emocjami, ai®/ n
krzywdzi i nie rané innych;

d) poznati akceptowat siebie;

e) zauwaat potrzels wkasnego rozwoju;

f) dazyt do samodzielnici i byt jej swiadomy;

g) stat s¢ odpowiedzialny za wtasne czyny;

h) ciagle ksztattowat kultur osobisg, stowa, bycia

i) zauwaat potrzelg udzielania pomocy , wsparcia stabszym, potrzgyumi
krzywdzonym

W SFERZE ROZWOJU MORALNO - SPOLECZNEGO
Szkota bedzie stwarza sytuacje, aby uczniowie:

a) szanowalkycie jako warté¢ najwyzsz,

b) umieli petné rolg partnera, rodzica;

c) znali mechanizmy funkcjonowaniafswa demokratycznego;

d) znali swoje prawa jako cztonka spotetsteva demokratycznego;

e) znali maliwosci uzyskiwania i udzielania pomocy spotecznej;

f) zauwaali zagraenia wspotczesnej cywilizacji (sekty, choroby, ezalenia);

g) prezentowali postawy proekologiczne,

h) przygli za najwyzsza wartas¢ patriotyzm, szacunek dla dobra wspdlnego, tosk
o losy lokalnej spotecziaoi;



1) odpowiedzialnie wykonywali powierzone obazki szkolne, spoteczne
| osobiste;

j) mieli uznanie dla wolngi wszystkich, byli tolerancyjni.

k) radzili sobie w trudnych sytuacjach (np. szukgmriacy).

). Mieli mozliwo$¢ uczestnictwa w wycieczkach do izb paaiinarodowe;,

muzeow tradycji regionalne;.

W SFERZE ROZWOJU FIZYCZNEGO
Szkota bedzie stwarza sytuacje, aby uczniowie:

a) znali i stosowali zasady zdrowegazpdiania

b) mieli nawyk czynnego wypoczynku;

c) umieli stosowardzne techniki relaksacyjne;

d) znali zasady oraz mieli nawyki stosowania higiesobistej;

e) znali etapy dojrzewania psycho-seksualnego;

f) byli odpowiedzialni za swoje zachowania seksaalhyli swiadomi dokonanego
wyboru;

g) oshgali petny rozwdj fizyczny i sprawré stosownie do wkasnych raovosci.

Nauczyciele poszczegodlnych przedmiotéw oraz wychoway staraja Sie
osiagnaé w/w cele poprzez:

akceptowanie pogtléw uczniow;

liczne rozmowy w grupie, indywidualnie;

organizowanie rinorodnych spotkg imprez, wyjazdéw, warsztatéw, na
ktorych uczniowie mogswobodnie wyrza¢ opinie;

powierzanie odpowiedzialnych funkcji na forum klasgkoty;
poszanowanie godsa i dorostaci ucznidw,

omowienie wynikow przeprowadzanych ankiet, badegronie
uczniowskim, dotycgcych biezacych wydarze,

spotkania miodziey z pedagogiem (indywidualnie, grupowo).

V. POWINNOSCI WYCHOWAWCY KLASY

1. Prowadzenie godzin do dyspozycji wychowawcy klagyustalonej
tematyki, zgodnej z ogolnymi zadaniami wychowawcegakoty;

2. Diagnozowanie potrzeb i trudém uczniow oraz realizacji
migdzyuczniowskich zachodeych w klasie;

3. Diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniéw,
4. Integrowanie klasy i dbanie o utrzymywanie w nieptej atmosfery pracy;

5. Udzielanie uczniom wsparcia psychicznego w sytwéciayzysow
osobistych, rodzinnych lub szkolnych;



6. Obserwowanie, notowanie i ocenianie zachowezniow;

7. Organizowanie sytuacji wychowawczych (imprezy kiaspwycieczki,
wspolne wyjcia do kina, teatru itp.) stwaraaych maliwosci integrowania
klasy, ksztattowania kultury osobistej uczniow, aé@dmnia do wspoétdziatania
poszerzania zaintereSofivep.

8. Organizowanie (w miarmozliwosci) réznych form pomocy dla uczniéw
np. pomocy kolgenskiej w nauce, pomocy materialnej;

9. Utrzymywanie partnerskiej wspoétpracy z rodzicamgmiéw i wspieranie
ich w wychowywaniu dzieci;

10.W szczegolnych sytuacjach, petnienie roli mediapmaniedzy uczniem, a
rodzicami, uczniem a nauczycielem.

Uktadajac roczny plan pracy wychowawczej nauczyciel - wycheawca
powinien braé¢ pod uwagg:

sylwetke absolwenta szkoty,

0g0lne zadania wychowawcze szkoty,

powinnaci wychowawcy okrdone w programie wychowawczym szkoty,
problemy wychowawcze uczniow danej klasy,

oczekiwania rodzicow,

oczekiwania izyczenia uczniow,

OGOLNA TEMATYKA GODZIN WYCHOWAWCZYCH:

Integracja klasy.

Samopoznanie i poznanie svzajemnie uczniow.
Rozpoznanie, nazywanie i wysanie uczq.
Podnoszenie poczucia wlasnej wacio
Rozwigzywanie konfliktow.

Podejmowanie decyzji.

Nawiazywanie kontaktow.

Asertywnac.

Odmawianie.

Profilaktyka uzalenien.

Wartasci, ktorymi mazna i naley kierowa sig w zyciu.
Kulturazycia codziennego.

Dokonywanie samooceny.

Przemoc - przyczyny i skutki.

Rola zainteresowaw zyciu.

Znaczenie tradyciji.

Rola cztowieka w rodziniesrodowisku.



Miejsca pamigci narodowej — referaty.

VI.  ZAKRES | FORMY WSPOLPRACY Z RODZICAMI
| SRODOWISKIEM

W zakresie wspotpracy z rodzicami
1. Wychowawcy i nauczyciele przedmiotow informupdzicoOw o posipach
W nauce i zachowaniu ucznidw na wywiadéwkach o@dcpas
indywidualnych spotka
2. W szczegolnych przypadkach wychowawcy i nauczygetedmiotow
moga udziela informacji telefonicznych, a tak przekazywainformacje
listownie.

3. Na pierwszym spotkaniu wywiadowczym wychowawcy kisswszych i
nauczyciele przedmiotow zapozaapdzicow ze:

a. szkolnym programem wychowawczym;
b. planem pracy wychowawczej klasy;

c. wewmtrzszkolnym systemem oceniania;
d. przedmiotowymi systemami oceniania;
e. ze statutem szkoty;

4. Wychowawcy klas gzobowhzani do przekazania informacji o instytucjach
wspierajcych dziecko i rodzig

5. Badanie opinii rodzicow prowadzong\s zaleznosci od potrzeb (w formie
ankiet lub wyraania opinii).

6. Wychowawcy powinni wspietarodzicOw w pracy opiekiczej i
wychowawczej poprzez

a. rozdzielanie pomocy rodzicom potrzedmym pomocy (patologicznym,
nieudolnym wychowawczo, ubogim);

b. skierowanie dzieci na badania lub konsultacje daga Psychologiczno-
Pedagogiczne,;.

7. Zaproszenie rodzicow do wspolnych dziatea rzecz uczniow i szkoty:
a. udziat w imprezach klasowych i szkolnych;

b. wspotorganizowanie wycieczek;



C.

d.

udziat w drobnych remontach;

udziat w realizowaniu programu wychowawczego.

W zakresie wspotpracy ze  srodowiskiem.

1.

Ksztattowanie u uczniéw poczucia przynaidesci regionalnej, zwjzku ze
swoim miastem czy wsi

Udziat uczniéw w akcjach na rzecz szkoty, gminyasha;

Organizowanie spotkiaz osobami bdacymi autorytetami wsrodowisku
lokalnym

Udziat przedstawicieli wladz samaxdowych, organizacji spotecznych
I mieszkacow w uroczystéciach szkolnych;

Wspoipraca z samagdem powiatowym w zakresie realizowanych inwestyciji.



